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Ce-ar putea fi starea de bine pentru tine, pentru mine, pentru noi?
Un zambet? O floare? Plimbare cu soare?

Pisica? O carte? Un fluture? Arte?

Orice.

O minte de copil a gasit raspunsul ca o germinare a tuturor ideilor, actiunilor, experientelor,
faptelor de bine la care a fost partas:

,Starea de bine e asemenea unui fluture. Trebuie sa depui eforturi pentru a ajunge sa te
bucuri de frumusetea ei.” (Maria-Cristina Ghicioc, clasa a lll-a D)

Asa cum un fluture isi arata frumusetea dupa un lung proces de metamorfozare, la fel si starea
de bine se afiseaza in toata splendoarea ei ca o incununare a eforturilor noastre de a ne
regandi modul de a trai, de a simti, de a gandi, de a percepe lumea noastra interioara si
exterioara. Important e sa intelegem ca in centru suntem NOI, dascali, elevi, parinti, fiecare
privit ca om-resursa care da mai departe ceea ce are, ceea ce primeste, ceea ce obtine, ceea
ce cladeste.

Pentru inceput, ne-a vorbit cu elocinta si incredere doamna director Viorica Hera. Mai exact,
ne-a relatat inceputurile Scolii Increderii si liniile directoare ale unui proiect complex care are
in centru exact starea de bine a elevilor, parintilor, profesorilor prin imbunatatirea relatiilor,
constientizarea mecanismelor comunicarii si gandirii profunde pe baza principiilor si aplicarea
practica a celor sapte deprinderi ale persoanelor eficace.

Ne-a bucurat interventia si Tncurajarea primite de la doamna director adjunct Carmina
Marmandiu si de la doamna inspector de specialitate Roxana Gavrild, care au subliniat rolul
catalizator al profesorului in asigurarea starii de bine in randul elevilor si parintilor. Profesorul
trebuie sa se bucure de o stare de bine pentru a putea da mai departe elevilor si parintilor.



Da. Impreund am organizat un Cerc-eveniment care si dea un suflu nou si o stare de bine
generala.

Va multumim, stimate doamne!

Doamnele invatatoare Ancuta Dasoveanu si Daniela Sirghie au continuat traseul cu prezentari
ale unor modele ale starii de bine in consonanta cu ideile vehiculate si plecand de la premisa
ca fiecare Tsi face partea, ca un corp ale carui madulare lucreaza pentru bunastarea intregului.

Modelul schitat de dr. Augusto Cury centrat pe descifrarea functiilor inteligentei, descifrare
care conduce fiinta umana spre dezvoltarea unui Eu empatic, altruist, carismatic, bun
administrator al psihicului si al emotiilor, un Eu capabil de autoanaliza critica si de dezbatere
de idei, un Eu pus in slujba inteligentei, Eu-pilot antrenat in calatoria spre castigarea starii de
bine prin constientizarea capcanelor mintii umane (conformismul, autocompatimirea, teama
de a-si recunoaste greselile, frica de riscuri) care infraneaza actiunea si schimbarea, implicit
progresul, dezvoltarea personala.

Merita sa reflectam si sa aplicam o serie de indemnuri:

1. Practicarea opririi introspective si a rugdciunii inteleptului (tacerea). Sa ne intrebam
fnainte de a reactiona. Sa nu fim sclavii raspunsului si a nevoii patologice de a reactiona.
Sa nu ne hranim cu cele gandite si spuse de ceilalti.

2. Sa ne umanizam in relatiile sociale. Sa cucerim iubirea si admiratia semenilor nostri.
Sa eliminam teama de oameni!

3. Plimbari cel putin zece minute inlduntrul nostru pentru a realiza o masa rotunda cu
temerile, nelinistile, grijile, angoasele si stilul de viata nesanatos.

4. Tnfruntarea fiecarui gand negativ, prin arta analizei critice si a intrebérii dubitative, in
momentul in care apare. Gandim, reflectam, interogam, protestam chiar impotriva
fiecarei idei perturbatoare care ne sufoca bucuria si linistea interioara.

5. Formarea deprinderii de a conserva proprietatea psihica. Nimeni nu poate invada
aceasta proprietate fara permisiunea noastra. Sa ne intrebam continuu: cine sunt, unde
ma aflu, ce sunt, ce vreau, ce rol joc in calitate de fiinta umana si sociala.

6. Sa ne ingrijim psihicul ca si cum ar fi singura intreprindere care nu poate da faliment.

7. Sa constientizam faptul ca viata e ciclica. Niciun succes nu dureaza vesnic. Aplauzele si
anonimatul alterneaza in forme multiple.

8. Cuflexibilitate si maleabilitate, sa ne antrenam zilnic in infruntarea de obstacole, bariere,
dificultati si crize.

9. Sareconstruim folosindu-ne de deceptii, adversitati, angoase, fobii.

10. Sa scriem zilnic capitole importante ale povestii vietii noastre, renuntand la a trai
povestile altora.

11. Sa descoperim bucuria de a ne darui, de a-i ingriji si ocroti pe ceilalti. Sa 1i educam pe
copii ca sa devind oameni fara frontiere, iubitori de omenire, intelegatori, dispusi sa
gaseasca in fiecare om o lume de descoperit, o comoara.

12. Prevenirea hipersensibilitatii, evitarea supraprotejarii eului propriu si al copiilor prin
evitarea suferintei, experientelor dureroase.

13. Sa ii ajutam pe ceilalti si sa fim dispusi sa le adresam aprecieri si laude sincere. Sa fi
surprindem si sa le multumim.



14. Sa exprimam respectuos ceea ce gandim si simtim. Sa nu devenim marionetele mediului
si imprejurarilor.

15. Sa acceptam munca in echipa, sa interactionam, sa apreciem ideile celorlalti. Sa evitam
izolarea.

16. Sa exploatam inteligenta grupului. Ideile proprii se expun, nu se impun.

17. Sa ne eliberam imaginatia si rationamentul liber.

18. Sa gandim sub multiple unghiuri si sa organizam schematic rationamentul. Sa luptam
impotriva gandirii uni-focale, uni-angulare si inchise.

19. Sa punem in discutie adevarurile absolute si paradigmele rigide prin utilizarea artei
intrebarii.

20. Sa invingem capcana conformismului si teama de a indrazni. S8 avem curajul sa
strabatem carari neexplorate.

21. Sa ne flexibilizam mintea si sa consideram haosul ca o posibilitate creativa. Sa indraznim
sa gandim diferit.

22.S3 bombardam eul cu intrebari pentru a cerceta emotiile care ne controleaza si ne
alimenteaza conflictele.

23. Sa ne daruim fara a astepta recunostinta, sa intelegem ca in spatele unei persoane care
raneste se afla o perosana ranita.

24. Sa ne regandim stilul de viata, sa abordam pas cu pas problemele.

Modelul P.E.R.M.A. dezvoltat de psihologul pozitivist Martin Seligman, care a plecat de la
identificarea componentelor starii de bine, asezate intr-un acronim sugestiv de sorginte
americana: emotii pozitive, implicare, relatii apropiate, sensul in viata si succese inregistrate
in activitate.

Pentru atingerea acestor tinte incluse in acronim, scolile trebuie sa asigure un mediu fizic
primitor, sa utilizeze metode de invatare centrate pe elev, sa vina cu activitati in aer liber si
s3 Tncurajeze invatarea prin cooperare. In plus, sd introducd forme de evaluare mai putin
stresante cum ar fi evaluarea formativa, autoevaluarea si implicarea elevilor in identificarea
nevoilor de evaluare.

Surprinzator sau nu, Lectoratele cu parintii si Proiectele comune reprezinta piloni stabili in
construirea starii de bine in randul elevilor si parintilor. Trebuie doar sa le privim cu incredere
si seriozitate si sa le abordam cu deschidere si creativitate. Studiul individual nu e doar un
instrument util pentru reusita in acest sens, ci si o obligatie profesionala care aduce cu sine o
revigorare a imaginii profesorului, o perceptie mai sanatoasa asupra figurii calduzitoare a
noilor generatii.

Starea de bine incepe cu dorinta de a ne implica mai mult, mai constient, mai eficient pentru
ca noi, profesorii, suntem formatori de minti, modelatori ai gandirii, agenti, in primul rand, ai
schimbarii. Si daca noua insine ne e frica de schimbare, atunci societatea ramane intepenita
in timp si Tn mizerie.

Finalul a fost condimentat cu muzica si dansul porumbelului, simbol al pacii, libertatii si
curajului de aventurare in necunoscut. Aurora Ciortan ne-a antrenat cu voiosie si indrazneal3,
ne-a eliberat de cotidianul inert si ne-a transbordat intr-o dimensiune spiritualda in care



miscarea si ritmul se Tmpletesc sublim intr-o poezie a notelor muzicale pentru a se subordona
unicului scop, de a ne conduce spre starea de bine.

Mii de multumri tu turor participantilor!

> EUL INZESTRAT CU INTUITIE CREATIVA
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